
 
 

 

Le Théâtre du Gymnase-Bernardines, très belle salle de spectacles à l’italienne de 695 places et le théâtre 
des Bernardines, membre du GIE Acte, regroupement de plusieurs structures culturelles sur le territoire 
métropolitain, dénommé « Les Théâtres », recherche un(e) 

 
Un (e) Gestionnaire RH et paie 

  

Au sein du service des ressources humaines, rattachée à la Direction Adjointe et sous l’autorité 

fonctionnelle de la Responsable des ressources Humaines des Théâtres, vous assurez la gestion de 

l’ensemble du domaine Ressources Humaines et paie pour une population d’environ 100 permanents 

(dont 50% de CDII, soit peu d’ETP, mais pas mal de bulletins) et 250 fiches de paies en moyennes par 

mois sur 10 mois (fermeture annuelle généralement au mois d’août). 

Quelles sont les missions formidables qui occuperont vos journées si vous nous rejoignez ? 

 

- Assurer l’établissement et le versement exact (c’est mieux) des rémunérations de l’ensemble du 

personnel du Théâtre du Gymnase-Bernardines (artiste et non artiste, intermittents, stagiaires et 

services civiques compris, défraiements). 

- Réaliser les obligations sociales déclaratives 

- Assurer la gestion administrative du personnel (contrat, DUE, visite médicale, etc) 

- Accompagner la mise en place de la politique sociale au sein du Théâtre (avec l’aide et de concert 
avec les représentants du personnel) 

- Assurer le reporting auprès de la Responsable des ressources humaines  
 

Vous avez besoin d’une nouvelle aventure professionnelle dans ce milieu extraordinaire qu’est le théâtre ? 

 

Pour nous rejoindre, vous devrez pouvoir justifier d’une expérience significative à un poste de gestionnaire 

de paie et/ou gestionnaire RH, mais la maitrise de la technique de la paie du spectacle est 

indispensable. A défaut, votre candidature ne pourra en aucun cas être retenue.  

La maitrise du logiciel Damoclès sera un réel atout. 

 

Poste à pourvoir en CDI à ¾ temps annualisé. Rémunération en fonction du profil. 

 

Vous êtes cette personne et vous rêvez de nous rejoindre ? 

Envoyez votre lettre de motivation et votre CV par mail à recrutement@lestheatres.net sous la référence 
GRHPTG1. 
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