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Le Grand Théâtre de Provence, salle de concert de 1380 places dédiée à la musique et à la danse, avec 90 
représentations en moyenne et 115 000 spectateurs, organisateur du Festival de Pâques d’Aix en Provence recrute : 
 
 

Un(e) Gestionnaire de paie / RH (H/F) 
 
 
Sous l’autorité de la Direction, vous gérez l’intégralité du processus de paie représentant en moyenne 200 bulletins 
de paie intermittents et artistes par mois. 
 
Vos missions principales seront : 
 

- Assurer l’établissement et la rémunération des paies sur cette population ; 

- Réaliser les déclarations obligations obligatoires en matière de paie, prévoyance et santé ; 

- Gérer administrativement son personnel ; 

- Assurer l’application de la politique sociale ; 

- Elaborer et alimenter les tableaux de bords ; 

- Garantir la sécurité juridique de la société pour tout ce qui concerne les paies et les déclarations ; 

- Veiller, avec le reste de l’équipe, au bon respect de la règlementation. 

 

Profil et formation :  
 

Disposant d’une expérience professionnelle réussie d’au moins 5 ans dans une fonction similaire, vous maitrisez la 

paie dans le secteur du spectacle (artistes, intermittents, etc.). 
 

Vous avez le sens du service et faites preuve de  réactivité, confidentialité et autonomie. 

Organisé(é) et rigoureux(se), vous savez gérer les priorités dans les délais impartis grâce à votre sens des 

responsabilités et d’analyse.  

 
Poste basé au Grand Théâtre de Provence à Aix-en-Provence 
Démarrage : rapidement 
Durée du travail : CDI temps partiel (4/5 temps) 
Statut : Agent de maitrise 
 

Pour postuler : Envoyer lettre de motivation et CV par mail à : soniajoanne@legrandtheatre.net 
sous la référence GPIGTP1 
 

mailto:soniajoanne@legrandtheatre.net

