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Les « Théâtres » regroupement de plusieurs structures culturelles sur le territoire métropolitain, recherche 

un(e) : 

 

Chargé(e) de nouveaux médias (H/F)  

 
 
Sous l’autorité de la Directrice de la Communication des Théâtres et en collaboration avec une équipe de 9 

personnes au sein du service communication, vos missions principales seront les suivantes : 

 
- Participer à la communication globale des Théâtres par le biais des outils numériques : des réseaux sociaux, 
du site web et de l’image, fixe et animée. 
- Alimenter et assurer une veille numérique des différents comptes réseaux sociaux Les Théâtres et du site 
web 
- Mission de community management: réponses aux demandes courantes, et réaction aux internautes 
- Elaborer et assurer le suivi d’outils de reporting et statistiques 
- Participer à la stratégie de production de contenus 
- Réaliser des prises de vues photos et cadrage vidéos des différentes activités  
- Recueillir des contenus vidéo produits en externe (compagnie, artistes, etc.) 
- Assurer le montage et l’intégration de vidéos destinées aux Réseaux Sociaux et aux sites web 
- Préparer et suivre le live sur les réseaux sociaux  
- Aider à la réalisation de support de communications  
- Assister le service dans ses tâches administratives et financières 
 

Profil recherché : 
 

Une expérience de 2 ans minimum sur le même type de poste et un intérêt pour le milieu du spectacle vivant 

sont requis pour ce poste. 

 

Savoirs faire 

• Intérêt pour les outils numériques en général et les outils innovants 

• Utilisation des réseaux sociaux 

• Compétences en photographie (prises de vues, retouches), vidéo (prises de vues, montage) 

• Maîtrise des logiciels de bureautique (Excel, PowerPoint, Word, Outlook), de PAO (Indesign, 

Photoshop, Acrobate) et de montage vidéo (Final Cut Pro ou Premiere) 

• Compétences en animation vidéo 

• Bon niveau d’anglais 

• Sens de l’organisation 

• Qualités rédactionnelles et bonne maîtrise de l’orthographe 

 

Savoir-être 

 

• Rigueur 

• Prise d’initiative  

• Sens de la discrétion 

• Bon relationnel 

• Adaptabilité 
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• Enthousiasme 

• Sens du travail en équipe  

 

Type de contrat : CDD de 6 mois à temps complet à pourvoir début Septembre 2018 avec possibilité de 
renouvellement 
 

Lieu de travail : 

Aix-en-Provence – Grand Théâtre de Provence, avec missions sur Marseille 

 
Pour nous rejoindre : 

 
Candidature à envoyer à Elodie SANLAVILLE : elodiesanlaville@legrandtheatre.net 
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